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TITULO 1: DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ART. 01: El presente Reglamento, establece normas basicas del proceso de
titulacion de la enseflanza media técnico profesional, del LICEO
LATINOAMERICANO de Pichidegua, Provincia del Cachapoal, Region del
Libertador Bernardo O'Higgins, y se aplicara a todos los alumnos de 3°y 4°
aho y egresados de las especialidades Técnico Profesionales que cumplan
con los requisitos académicos que le califiquen como tal y que opten al titulo
profesional correspondiente.

ART. 02: En la elaboracion de este Reglamento se ha considerado la
participacion de la comunidad educativa, correspondiente a representantes
del area técnico profesional y revisado por las autoridades del servicio
respectivo.

ART. 03: El presente Reglamento de Evaluacion y Promocion escolar fue
confeccionado considerando como base a los siguientes documentos:
a) El Proyecto Educativo Institucional.
b) Los Planes y Programas de Estudio vigentes; a saber, Decreto
exento 452/2013 que establece las bases curriculares para 3° y 4°
EM TP y sus modificaciones del decreto 954/2015; decreto
2516/2008 y su modificacion decreto exento 2120/2008 sobre
titulacion.

ART. 04: El presente Reglamento sera comunicado a la Comunidad
Educativa alumnos(as), padres y/o apoderados y docentes, a través de la
pagina web del Liceo (www.liceolatinoamericano.cl) y en reuniones de
apoderados y de profesores. Ademas, se entregara bajo firma un extracto al
apoderado para consultas posteriores, el dia de matricula y se reforzara su
contenido en la primera reunion del afio escolar correspondiente.

ART. 05: La revision de este Reglamento se realizara al término de cada afio
escolar.
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Titulo 02: REGLAMENTO DE PRACTICA PROFESIONAL Y TITULACION
DEL LICEO LATINOAMERICANO DE PICHIDEGUA

DE LA PRE-PRACTICA PROFESIONAL

ART. 06: Los alumnos de 3° afio Técnico Profesional de este establecimiento,
podran realizar un periodo de practica profesional intermedia o pasantia
durante su periodo de formacion profesional.

CENTROS DE PRACTICA

ART. 07: El Encargado de Practica respectivo, sera el responsable de
seleccionar a las Empresas o Centros de Practica que cumplan con las
expectativas del establecimiento, relacionarse con cada empresario y
establecer este tipo de actividades en forma sistematica, de lo que informara
a la direccion del establecimiento, por medio de un informe escrito, en el que
fundamente su decisidn técnica.

ART. 08: El Equipo Directivo y Técnico, habiendo considerado el informe del
respectivo Encargado de Practica, sera el responsable de seleccionar las
empresas que cumplan con los requisitos técnicos, personal idoneo,
instalaciones, maquinaria, instrumental, etc. para asegurar a los alumnos que
concurran a ellas en calidad de practicantes y, puedan poner en evidencia las
competencias que la especialidad demanda, segun los moddulos de
aprendizaje, lo que permitira una insercidén paulatina, estimulante y eficiente
para su formacion profesional. El Encargado de Practica respectivo, en su
informe escrito, debera determinar claramente las areas de competencias
que los alumnos puedan desarrollar y que cada Centro de Practica puede
ofrecer de acuerdo a las caracteristicas particulares de la empresa.
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CONVENIOS DE PRACTICA

ART. 09: Realizado los contactos pertinentes con la empresa y habiendo sido
aprobado por la Direccién del establecimiento en base al informe escrito
entregado por el Encargado de Practica respectivo, el Director del
establecimiento y el empresario, duefo, gerente o representante legal
firmaran un CONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL O PASANTIA, en el
que se estableceran las condiciones que ambas partes deberan cumplir para
reforzar la formacion profesional de los alumnos.

ART. 10: El mencionado convenio debera garantizar al alumno, todos los
derechos que su condicion de estudiante en practica le otorga y, que estan
normados segun la legislacion vigente. El responsable de salvaguardar estas
garantias en el convenio es el Director del Establecimiento.

ART. 11: Una vez firmado el convenio, la relacion directa entre la Empresa o
Centro de Practica o Pasantia estara en manos del Encargado de Practica, o
en su defecto por el Jefe de la especialidad, determinado por el
establecimiento. Lo anterior no obstante a que en un momento determinado
el Jefe Técnico o Director del establecimiento puedan solicitar informacion
directa a la empresa, sobre situaciones o alumnos puntuales si fuese
necesario. El relacionador sera responsable de hacer respetar las condiciones
aceptadas en el convenio escrito, y ante cualquier situacion irregular que
difiera del convenio original, debera informar de inmediato a la direccion del
Liceo.

Al inicio de cada semestre escolar, el Encargado de Practica debera
visitar personalmente el Centro de Practica o Empresa para constatar que las
condiciones estipuladas en el Convenio de Practica se mantienen tal como
fueron acordadas inicialmente, lo que quedara registrado en informe escrito
que debera hacer llegar a la Direccion del Establecimiento para determinar
si este convenio continla vigente o se cancela. De igual forma, el empresario
0 su representante legal, puede poner término al citado Convenio, con la
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Unica condicidn de dar aviso de 30 dias a lo menos, para reubicar alumnos
en otro Centro de Practica en caso necesario.

ART. 12: Determinadas las caracteristicas de cada uno de los centros de
pasantia, el Encargado de Practica debera hacer un listado de todos los
alumnos del curso que se someteran a la experiencia, los asignara a un
Centro de Pasantia durante un periodo pre-establecido, y luego debera
rotarlos de tal manera que puedan adquirir el maximo de competencias
propuestas en los modulos de la especialidad.

ART. 13: La aceptacion de una Practica Profesional, debera quedar
estipulada en formulario de Notificacién de Practica con la firma del
apoderado. Si el estudiante rechazara tal propuesta podra gestionar
personalmente su practica, la que debera comunicar al Liceo, para que éste
inicie el proceso de Convenios con la institucién referida.

SUPERVISION Y EVALUACION

ART. 14: El establecimiento designara a un profesor de cada especialidad,
para que coordine, supervise y administre la Practica Profesional. Asimismo,
solicitara al Centro de Practica la nominacion de un Maestro Guia, que
debera ser un profesional de la especialidad con experiencia, para que
asesore, guie, supervise y controle el accionar del alumno en el Centro de
Practica. El alumno en practica debera ser supervisado y evaluado tanto por
el Maestro Guia asignado por la Empresa, como por el docente responsable
del establecimiento.

ART. 15: Para efectos de evaluacion, el alumno debera completar su bitacora
de actividades entregadas por el Encargado de Practica previo a su inicio, la
que debera ser registrada en cada dia de pasantia y refrendada con la firma
del Maestro Guia asignado por la Empresa. En esta bitacora se registrara la
hora de ingreso del estudiante al Centro de Practica, la actividad realizada, y
la hora de retiro.
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ART. 16: El periodo de Practica Intermedia tendra una duracién de 240 horas
cronoldgicas. Una vez finalizado el periodo de pasantia, el Maestro Guia
debera entregar un informe, provisto por el establecimiento a través del Jefe
de Especialidad o Encargado de Practica, obtenido a partir del Plan de
Practica, que evalla el desempefio del alumno durante su pasantia. Dicho
informe entregara una nota de 1.0 a 7.0, para cuya aprobacion debera ser 4.0
O superior.

ART. 17: Este informe sera recepcionado por el Jefe de Especialidad o
Encargado de Practica, quien a su vez adjuntara el Informe de Visita de
supervision, las que se sumaran al expediente de Practica Profesional del
alumno una vez que egrese del establecimiento.

TITULO 03: DE LA PRACTICA PROFESIONAL
LOS CENTROS DE PRACTICA

ART. 18: Los requisitos que deben cumplir las empresas para adquirir la
calidad de Centro de Practica, son idénticas a las estipuladas en Titulo 02,
Art. 07 y 08 del presente Reglamento.

REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LOS ESTUDIANTES PREVIOS AL
INICIO DE SU PRACTICA. DEBERES Y DERECHOS

ART. 19: Los estudiantes que aprueben 4° afio de Ensefianza Media Técnico
Profesional, tendran derecho a recibir su Licencia de Enseflanza Media, e
iniciar su proceso de Titulacion.

Para tal efecto, deberan matricularse en este establecimiento en calidad de
ALUMNO EN PRACTICA. En tal caracter, gozaran, para los efectos legales, de
todos los beneficios de los alumnos regulares. Asimismo podran postular al
beneficio de la Practica Profesional de acuerdo a los recursos
presupuestarios especificados anualmente por el Ministerio de Educaciéon
para este fin.
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ART. 20: El proceso de Practica Profesional consistira en una Practica
desarrollada por los alumnos de este Establecimiento egresados de la
especialidad, en empresas afines, durante un tiempo determinado,
incluyendo periodos de vacaciones escolares, en el cual los alumnos y
alumnas, desarrollaran tareas y actividades propias de las especialidades. Las
Empresas seleccionadas para tal efecto, seran definidas como Centros de
Practica y los alumnos que ingresen a las mismas para someterse a este
proceso seran nombrados como Practicantes. La aprobacion satisfactoria de
este proceso sera condicion indispensable para obtener el Titulo de Técnico
de Nivel medio, en la respectiva especialidad.

ART. 21: Estaran en condiciones de realizar Practica Profesional aquellos
alumnos que cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado todos los cursos contemplados en sus respectivos
planes de especialidad, certificado por la documentacién oficial del
Ministerio de Educacion.

b) Estar matriculado en el establecimiento educacional como alumno en
practica.

c) Contar con su Expediente individual al dia con la siguiente
documentacion:

Certificado de Nacimiento.

Certificado de Estudios de 4° Ao Medio Técnico Profesional.
Informe del Comportamiento Escolar del 4° afio de Especialidad.
Certificado de Concentracion de Notas.

Autorizacion escrita de sus padres y/o apoderado para realizar
Practica Profesional.

Acreditar no tener situaciones académicas pendientes certificado
por Unidad Técnico Pedagodgica.

AN N N NI

<

Al matricularse en el establecimiento en calidad de Alumno en Practica, y
para todo efecto, el Practicante estara sometido a lo estipulado en el
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presente Reglamento, y las garantias que por esta condicion el Ministerio de
Educacion le otorga.

PROCESO DE TITULACION

ART. 22: E| proceso de titulacion debera iniciarse dentro del plazo maximo
de tres afos contados desde la fecha de egreso del estudiante de su
respectiva especialidad. Los estudiantes egresados que se hayan
desempenado en actividades propias de su especialidad por 540 horas
cronologicas y que cuenten con un contrato de aprendizaje o de trabajo y
deseen obtener su titulo profesional deberan matricularse, presentar
certificado de las actividades realizadas y someterse al proceso regular de
evaluacién de cumplimiento de Practica Profesional.

ART. 23: Los estudiantes egresados hace mas de tres afos y que se hayan
desempenado en actividades propias de su especialidad por 720 horas
cronologicas o mas, podran solicitar al establecimiento su reconocimiento
como Practica Profesional, para lo cual se matricularan, presentaran un
certificado laboral, y se someteran a una evaluacién similar a la utilizada por
el establecimiento para evaluar Practicas.

ART. 24: Los estudiantes que excedan dicho plazo y que no hubieran
desempenado actividades laborales propias de su especialidad, o las
hubieren realizado por un periodo inferior a 480 horas, deberan desarrollar
una etapa de actualizacion técnica, previa a la realizacion de su Practica
Profesional. Para dicho efecto, si fuese procedente, se matricularan en el
proceso de titulacion, recibiran un Plan de Actualizacion y luego cumpliran
las actividades de Practicas previstas.

ART. 25: El establecimiento designara a un Encargado de Practica para que
coordine, oriente, supervise, administre y elabore documentos del proceso
de Practica Profesional y Titulacion.
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ART. 26: Asimismo, solicitara al Centro de Practica la nominacion de un
Maestro Guia, que debera ser un profesional de la especialidad con
experiencia, para que asesore, guie, supervise, controle y evalle el accionar
del alumno en el Centro de Practica. Al término del periodo de Practica
Profesional, el Maestro Guia debera entregar un Informe de Evaluacién del
Practicante, que evidencie su desempefio en las areas propuestas en el Plan
de Practica, el cual lo debera hacer llegar al Jefe de la Especialidad o
Encargado de Practica en sobre cerrado y debidamente firmado.

ART. 27: El desempefio del alumno en practica se evaluara de acuerdo a un
Plan de Practica, elaborado y acordado entre el Profesor Tutor del
establecimiento educacional, Maestro Guia de la empresa y el estudiante.
Dicho plan de Practica formard parte del expediente de titulacion del
practicante y debera ser firmado por todos.

TITULO 04: PROCEDIMIENTO PARA DAR INICIO AL PROCESO DE
PRACTICA PROFESIONAL

ART. 28: La Practica Profesional, tiene por objetivo que el alumno aplique en
trabajos concretos, sus conocimientos en alguna empresa del rubro donde
pueda desarrollar tareas, en al menos dos areas de competencias de su
especialidad, supervisado directamente por el Maestro Guia y el Profesor
Tutor.

ART. 29: El Liceo Latinoamericano, se contactara con el Centro de Practica
seleccionado por medio de una Solicitud de Practica para obtener el cupo
respectivo, individualizando al Representante Legal del mismo, al practicante
y las areas de competencia en las que éste se desempefara.

ART. 30: Una vez aceptada dicha Solicitud de Practica, se concertara una
entrevista con el Centro de Practica, y se solicitara el nombramiento del
Maestro Guia por parte de la Empresa, quien sera el encargado de controlar
en terreno el logro de competencias del o los practicantes a su cargo,
durante el desarrollo de la misma.
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ART. 31: En la Entrevista debera quedar claramente establecido y por escrito
las Areas de Competencias, horario, tiempo y regalias otorgadas por el
Centro de Practica al Practicante durante el desarrollo de la misma, como
asimismo las obligaciones propias aplicables a un estudiante en practica.

ART. 32: El Liceo Latinoamericano, supervisara al alumno en Practica
Profesional por intermedio del Profesor Tutor durante el desarrollo de ésta.
De igual forma coordinara reuniones con el Maestro Guia de la Empresa,
emitiéndose un informe escrito de supervision del desarrollo de la practica
profesional.

ART. 33: En casos justificados, previa solicitud escrita presentada por el
practicante, y analizados los antecedentes por el establecimiento, se podra
autorizar la Practica Profesional fuera de la jurisdiccion de la Provincia de
Cachapoal.

ART. 34: En el caso que el alumno efectle su Practica Profesional en un lugar
distante o apartado, el establecimiento asegurara al menos una supervision
presencial por parte del Profesor Tutor, y podra ser supervisado a distancia,
mediante la “Pauta de Supervision a Distancia” especialmente preparada
para este efecto por el Establecimiento y remitida al respectivo Maestro Guia
para su informe. Dicha pauta debera ser devuelta al Establecimiento por el
Maestro Guia, con las respectivas evaluaciones registradas en cada una de
las areas de competencias a que se desempeino el Practicante, en un plazo
no superior a 15 dias, a partir de la fecha de recepcion.

ART. 35: No obstante, lo anterior, y en caso de que el egresado no pueda
realizar su proceso de titulacion en este establecimiento, ya sea por cambio
de residencia, Servicio Militar u otra causa de fuerza mayor, podra
matricularse en otro establecimiento que imparta la especialidad estudiada,
previa autorizacion de la Secretaria Regional Ministerial respectiva.

INNOVACION - VIDA SALUDABLE



http://www.liceolatinoamericano.cl/

Liceo Latinoamericano
Iggﬁge&d;g?;fﬁ%o www.liceolatinoamericano.cl REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION ESCOLAR

secretaria@liceolatinoamericano.cl
Pichidegua.

SUSPENSION DEL PROCESO DE PRACTICA

ART. 36: El Profesor Tutor estara facultado para suspender, temporal o
definitivamente, la realizacién de la Practica si existieran causales fundadas
para ello. Dichas causales son, entre otras:

a) A solicitud del Centro de Practica, previo informe escrito
fundamentado por el Maestro Guia, jefe directo, administrador o
gerente.

b) Conflictos laborales que afecten al Centro de Practica y/o a los
empleados de la misma.

c) Por razones de fuerza mayor (incendio, terremoto, etc.).

d) Condiciones de trabajo inseguras, ambientales y/o sanitarias, en el
lugar de trabajo que afecten al o los practicantes evaluados por el
Profesor Tutor.

e) Por incumplimiento de la Legislacion Laboral Vigente.

f) Por asignacibn de tareas ajenas a sus areas de competencia
profesional.

g) A peticion expresa, escrita y fundamentada del practicante,
considerando el informe escrito del Maestro Guia y del Profesor Tutor.

h) Por causales de salud debidamente fundamentadas por certificacion
médica.

I) Cualquiera no considerada en las anteriores, prevaleciendo el criterio
del Profesor Tutor, avalado por informe escrito.

DEL PRACTICANTE

ART.37: La Practica Profesional se inicia en el momento en que el Profesor
Tutor de comun acuerdo con el Maestro Guia acuerdan un Plan de Practica,
una fecha de inicio y horario de la jornada de trabajo, la que debera tener un
dia libre en la semana como minimo, con jornada maxima de 9 horas
cronoldgicas y 6 horas cronolégicas como minimo.
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ART. 38: El practicante debera llevar dia a dia una Bitacora de Actividades
en formulario especialmente creado para este fin y firmar asistencia en su
lugar de trabajo. Esta Bitacora debera ser firmada una vez por semana por el
Maestro Guia quien avala con su firma que lo registrado en ella corresponde
a lo realizado efectivamente por el practicante. Esta Bitdcora debera ser
entregada al Profesor Guia mensualmente para completar expediente.

ART. 39: El practicante deberd mantener una relacion estable y continua con
su Profesor Tutor, para tal efecto, debera presentarse y/o comunicarse con
el Establecimiento cada 15 dias, durante el tiempo en que se desarrolle su
Practica Profesional, para rendir informe de su desempefio y recibir
indicaciones y sugerencias sobre el mismo.

ART. 40: El practicante debera dar cumplimiento a 480 horas cronologicas
de Practica Profesional. Tal exigencia podra disminuir a 240 horas en el caso
que el alumno hubiese aprobado eficientemente el periodo de practica
intermedia o pasantia. Tal situacion sera determinada por el Encargado de
Practica sobre la base de los antecedentes del estudiante registrados en el
establecimiento.

ART. 41: Derogado.

ART. 42: Al finalizar la Practica Profesional, el practicante debera hacer
entrega a su Profesor Tutor, en sobre cerrado el “Informe de Evaluacion”,
debidamente evaluado y firmado por su Maestro Guia.
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TITULO 05: DE LA APROBACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL
REQUISITOS PARA LA APROBACION

ART. 43: Para aprobar la Practica Profesional los practicantes deberan
completar el nimero de 480! horas cronoldgicas asignadas en las
especialidades impartidas por el Liceo.

Se exceptluan de esta exigencia los alumnos que hubiesen realizado
satisfactoriamente su periodo de practica intermedia durante el 3° afio. Las
horas acumuladas en este periodo seran descontadas del nimero total de
horas de Practica Profesional, que en definitiva podra disminuir a 240 horas.
Es imprescindible que el practicante, ademas de cumplir con el tiempo de
practica, evidencie el logro de las tareas y exigencias determinadas en el
“Plan de Practica”, lo cual constara en la evaluacion realizada por el Maestro
Guia del Centro de Practica, que debera ser aprobada con nota 4.0.

ART. 44: La aprobacion de la practica profesional se certificara a través de
un Informe de Practica firmado por el representante del Centro de practica,
el Profesor Tutor y por el director del establecimiento.

ART. 45: El "Plan de Practica” se considerara Aprobado siempre que el
practicante obtenga en cada una de las tareas consensuadas en las
respectivas Areas de Competencias, un nivel de logro igual o superior a 4.0.
Si asi no fuere, se entiende que el requisito no esta cumplido, por lo tanto,
se califica como Reprobado.

1 Por motivos de la alerta sanitaria a nivel mundial, con fecha 18 de marzo del 2020, se decret6 el Estado
de Excepcidn Constitucional de Catastrofe por Calamidad Publica, lo que encuentra su fundamento en las
dificultades que se pueden presentar producto del Covid-19. La Secretaria Ejecutiva de Educacién Media
Técnico Profesional, por medio de oficio ordinario N° 4, de 15 de junio de 2020, en consideracion a las
razones expuestas, ha solicitado modificar de manera transitoria el decreto exento N° 2.516, que fija normas
basicas del proceso de titulacion de los alumnos y alumnas de ensefianza media técnico — profesional, con
la finalidad de facilitar a los alumnos egresados su proceso de obtencion del titulo de Técnico de Nivel
Medio: “La practica profesional tendrd una duracion minima de 180 horas en todas las especialidades que
sefialan las Bases Curriculares de la Formacion Diferenciada Técnico - Profesional, sin consideracion de un
maximo de horas, para el afio 2020 y 2021."

(Diario Oficial de la Republica de Chile, n°42.699, seccién I, normas generales, ministerio de educacion.
Martes 07 de Julio de 2020)
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ART. 46: La Evaluacidn de Bitacoras debera ser considerada por el Maestro
Guia, al momento de la Evaluacion Final de la Practica Profesional del
Practicante.

ART. 47: Para la Calificacién Final de la Practica Profesional, deberan
promediarse las calificaciones de cada area de competencia consideradas en
el Plan de Practica del Estudiante.

ART. 48: Las Competencias de Empleabilidad consideradas en el Plan de
Practica, se evaluaran en notas, debiendo el Practicante conseguir un nivel
de logro igual o superior a 4.0. Si asi no fuere, se entiende que el requisito
no esta cumplido, por lo tanto se califica como Reprobado.

ART. 49: En caso de reprobacién y/o abandono de la Practica Profesional, el
egresado debera reiniciarla en fecha que determine el establecimiento, y
para efectos académicos, no tendra validez la actividad realizada antes del
abandono o reprobacidn. Bajo estas circunstancias el estudiante debera
gestionar su practica y dar aviso al Encargado de Practicas.

ART. 50: Los estudiantes egresados que hubieran Aprobado su “Practica
Profesional” obtendran el “Titulo de Técnico en Nivel Medio en
Administracion”, o bien, “Titulo de Técnico en Nivel Medio en Quimica
Industrial, con Mencién en Laboratorio Quimico”, segun la especialidad
correspondiente, otorgado por el Ministerio de Educacion a través de las
Secretarias Regionales Ministeriales de Educacion, para lo cual el
Establecimiento Educacional debera tramitar el “Expediente de Titulo”
correspondiente a cada alumno, a la respectiva SEREMI para su registro y
certificacion respectiva. Una vez recepcionada la documentacion por el
establecimiento, y debidamente firmada por las autoridades administrativas
correspondientes, se esta en condiciones de hacerla llegar al interesado para
que certifique su Titulo Profesional.
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TITULO 06: DEL PRESENTE REGLAMENTO DE PRACTICA

ART. 51: El presente Reglamento entrara en vigencia para los estudiantes
egresados a partir del ano escolar 2020, que se rigen por los planes y
programas de estudio aprobados por el Ministerio de Educacion, por
Decreto Supremo de Educacion N° 27 de 2001, sus modificaciones
(439/2002) y decreto 459/2002 y 954/2015.

ART. 52: El presente Reglamento de Practica y Titulacién sera evaluado
internamente cada afo y sera presentado al Departamento Provincial de

Educacion de Cachapoal para su revision y sugerencias.

ART. 53: Las situaciones no previstas en el presente Reglamento seran
resueltas por la Direccion de este Establecimiento Educacional.

Pichidegua, Octubre de 2020.
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